
Die Trägergemeinschaft evangelischer Kindergärten 

Hersbruck …

… ist ein Zusammenschluss von acht Kirchengemeinden im Dekanat Hersbruck

… betreut in seinen Einrichtungen über 800 Kinder von Krippe bis Hort

… geht von Schnaittach bis ins Albachtal 

… SUCHT SIE:

Einrichtungsleitung (m/w/d) in Vollzeit
Haus der Kinder Engelthal

Hersbrucker Weg 5 | 91238 Engelthal Start: 01.01.2024 Bezahlung nach TV-L/DIVO

Wir erwarten grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur Evangelisch-

Lutherischen Kirche oder einer anderen Kirche oder christlichen Gemeinschaft, die der 

Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist. 

Fort- und Weiterbildung Altersvorsorge Jahressonderzahlung 30 +1+2+2 Tage-Urlaub

Ihr Ansprechpartner

Wir freuen uns über Ihre 
Bewerbung, vorzugsweise in 
PDF-Format per E-Mail an
Matthias Grundmann
 kita.traegergemeinschaft-
hersbruck@elkb.de
oder per Post an:
Kita Trägergemeinschaft 
Hersbruck
Eschenbach 409
91224 Pommelsbrunn

Weiter Informationen zu uns 
finden Sie unter
engelthal-
evangelisch.de/haus-der-
kinder/

Auskünfte:
Geschäftsführung Matthias 
Grundmann 09151 7209923

Das bringen Sie mit

✓ Eine abgeschlossene Ausbildung zum/r staatlich geprüften Erzieher/in, oder 

gleichwertig anerkannte Qualifikation, bevorzugt mit einer Zusatzqualifikation aus den 

Bereichen Leitung, Verwaltung, Management und/oder Personalführung oder einem 

Studium der Sozialen Arbeit, mit der Position angemessenen Berufserfahrung.

✓ Kompetenzen in den Bereichen: Einrichtungsorganisation, Qualitätssicherung und 

Personalführung. 

✓ wirtschaftliches Denken und Handeln 

✓ konzeptioneller Arbeit, um gemeinsam mit dem Team die Einrichtung 

weiterzuentwickeln und die pädagogische Arbeit zu gestalten

✓ Netzwerk- und Kooperationsarbeit, im Besonderen mit Eltern, Träger, Behörden, 

Fachdiensten, Elternbeirat, Verwaltungsstelle

✓ routinierten Umgang mit den gängigen EDV-Programmen.

✓ Bereitschaft, sich in die Programme KiBiGWeb und Winkita on web einzuarbeiten. 

✓ Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung.

✓ Offene Grundhaltung gegenüber den Werten der Evangelischen Kirche

Unser Angebot für Sie

✓ eine unbefristete Stelle

✓ gute fachliche Unterstützung, insb. bei der Einarbeitung

✓ Die Möglichkeit Ihre persönlichen Stärken einzubringen

✓ Freiraum für Kreativität und Flexibilität

✓ Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem offenen und freundlichen Team
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